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Stellenangebot

Der Hochsauerlandkreis sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter/in im Bereich "Funk- und Alarmierungstechnik, Elektrowerkstatt" 
(m/w/d)

für den Fachdienst "Rettungsdienst, Feuer- und Katastrophenschutz".

Der Hochsauerlandkreis unterhält in der Kreisstadt Meschede, unmittelbar an 
der Autobahn A 46, das Zentrum für Feuerschutz und Rettungswesen, in dem 
u.a. die hochmoderne Leitstelle der nicht-polizeilichen Gefahrenabwehr, die 
technischen Werkstätten für überörtliche Kreisaufgaben sowie die 
Sonderfahrzeuge des Kreises stationiert sind. Aufgrund eines aktuellen 
Personalgutachtens ist im Sachgebiet „Operative Dienste, Leitstelle und 
Technik“ eine weitere Stelle im Bereich der Informations- und 
Kommunikationstechnik neu zu besetzen.

Aufgaben:

Zu Ihren Hauptaufgaben gehören die Beschaffung, Inventarisierung, 
Programmierung, Wartung und Pflege sowie Reparatur von 
Kommunikationstechnik, wie z.B. BOS-Funkgeräten und -Meldeempfängern, 
der Alarmierungsinfrastruktur im Kreisgebiet sowie der Navigationstechnik. Des 
Weiteren nehmen Sie Aufgaben in der hauseigenen Elektrowerkstatt wahr und 
führen Instandsetzungs- und Programmiermaßnahmen an der Fahrzeugelektrik 
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sowie den elektrischen Einbauten an den über 75 Kreis-, Landes- und 
Bundesfahrzeugen sowie Abrollbehältern des Feuer- und Katastrophenschutzes 
sowie des kreiseigenen Rettungsdienstes durch. Sie stehen in ständigem 
Kontakt mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern im Fachdienst 
"Rettungsdienst, Feuer- und Katastrophenschutz", den überwiegend 
ehrenamtlichen Kräften der Freiwilligen Feuerwehren und anerkannten 
Hilfsorganisationen sowie Fachfirmen. Bei Bedarf unterstützen Sie bei der 
Durchführung von fachbezogenen Seminaren, Inhouse-Schulungen und 
Mitarbeiterunterweisungen.

Fachliches Anforderungsprofil:

Die Ausschreibung richtet sich an Bewerberinnen und Bewerber, mit 

mindestens einer erfolgreich abgeschlossenen und für die Stelle 
förderlichen Ausbildung in einem anerkannten, technischen 
Ausbildungsberuf mit einer Ausbildungsdauer von mindestens 3 Jahren, 
wie z.B. Kraftfahrzeugmechatroniker/in, Elektroniker/in, usw.

•

erweiterten Fachkenntnissen in der Kommunikations- und 
Alarmierungstechnik

•

Führerschein mindestens der Klasse C.•

Weitere Kompetenzen:

ausgeprägte Eigeninitiative, Organisationsgeschick und Genauigkeit bei 
der Aufgabenerledigung

•

Teamfähigkeit, eine ziel-, erfolgs- und systemorientierte Denk- und 
Handlungsweise sowie ein auf kollegialer Basis beruhendes 
Dienstleistungsverhalten

•

Bereitschaft zur Ausübung des Dienstes auch über die reguläre Arbeitszeit 
hinaus sowie grundsätzlich auch abends und an Wochenenden (z.B. 
Besprechungstermine mit Ehrenamtlichen)

•

Bereitschaft zur Teilnahme am Rufbereitschaftsdienst des 
Aufgabenbereichs IuK-Technik außerhalb der üblichen Bürozeiten gegen 
zusätzliche Vergütung der Rufbereitschaftsstunden nach TVöD

•

Bereitschaft zur ständigen Fort- und Weiterbildung•
die Mitgliedschaft in einer Freiwilligen Feuerwehr oder Hilfsorganisation ist 
wünschenswert

•
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Unser Angebot:

Wir bieten Ihnen

einen unbefristeten Arbeitsvertrag mit einem leistungsgerechten Entgelt 
nach dem TVöD (Entgeltgruppe 9a) mit den üblichen Sozialleistungen 
(arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung/Betriebsrente, 
Jahressonderzahlung) zzgl. Vergütung der Rufbereitschaftsstunden

•

Ausgleich von Mehrarbeitsstunden gemäß den Regeln der jeweils gültigen 
Dienstvereinbarung wahlweise in Geld oder Freizeit

•

Teilnahme an interessanten, weiterführenden Lehrgängen und Seminaren•
modernste Gebäude-, Kommunikations-, Leitstellen-, Werkstatt- sowie 
Fahrzeug- und Gerätetechnik

•

dem Aufgabenbereich „IuK-Technik“ steht eigens ein vollausgestatteter 
Gerätewagen zur Aufgabenerledigung vor Ort in den Wachen, an 
Alarmumsetzern usw. zur Verfügung

•

eine vielseitige, sehr anspruchsvolle und besonders wichtige Aufgabe in 
einem motivierten Team zum Schutz der Bevölkerung im 
Hochsauerlandkreis sowie unserer zahlreichen Gäste in den 
Tourismusgebieten

•

E-Bike-Leasing für Tarifbeschäftigte möglich•
betriebliches Gesundheitsmanagement.•

Die Wochenarbeitszeit beträgt bei tariflich Beschäftigten durchschnittlich 39 
Wochenstunden in Gleitzeit. Sie wird überwiegend im Tagdienst von montags 
bis freitags abgeleistet.

Die Vollzeitstelle ist grundsätzlich teilbar. Bewerberinnen und Bewerber, für die 
ausschließlich eine Teilzeitbeschäftigung in Betracht kommt, werden gebeten, 
ihre Vorstellungen hinsichtlich Lage und Dauer ihrer Arbeitszeit mitzuteilen.

Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht. Bei gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung werden Frauen bevorzugt berücksichtigt, 
soweit nicht in der Person eines Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen.

Bewerbungen geeigneter schwerbehinderter Menschen und diesen 
Gleichgestellten im Sinne von § 2 SGB IX sind ebenfalls erwünscht.
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Bewerbungen von Frauen und Männern mit Migrationshintergrund werden 
ausdrücklich begrüßt.

Für weitere Auskünfte zum Stelleninhalt und zur Organisation steht Ihnen der 
Leiter des Sachgebietes "Operative Dienste, Leitstelle und Technik", Herr 
Schlüter (Tel.: 0291/94-2701), zur Verfügung. Fragen zum 
Bewerbungsverfahren beantwortet der Fachdienst Personal (Herr Stange, Tel.: 
0291/94-1522).

Bewerben Sie sich bitte ausschließlich online über das Karriereportal 
www.interamt.de.

Der Hochsauerlandkreis fördert die Vereinbarkeit von Familie und Beruf und 
wurde entsprechend zertifiziert.

INTERAMT Angebots-ID 862534

Kennung für Bewerbungen FD Rettungsdienst, Feuer- und Katastrophenschutz

Anzahl Stellen 1

Stellenbezeichnung Mitarbeiter/in im Bereich "Funk- und 

Alarmierungstechnik, Elektrowerkstatt" (m/w/d)

Behörde Hochsauerlandkreis - Der Landrat

Homepage https://www.hochsauerlandkreis.de

Einsatzort Straße Steinwiese 3

Einsatzort PLZ / Ort 59872 Meschede

Dienstverhältnis Arbeitnehmer

Entgelt / Besoldung TVöD-VKA E 9a
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Teilzeit / Vollzeit beides möglich

Wochenarbeitszeit 39h für Arbeitnehmer

Bewerbungsfrist 06.11.2022

Besetzung zum baldmöglichst

Ansprechpartner Herr Ingo Stange 

Hochsauerlandkreis - Der Landrat

E-Mail Ingo.Stange@hochsauerlandkreis.de

Telefonnummer +49 291 94-1522

Weiterer Ansprechpartner Herr Michael Schlüter 

Hochsauerlandkreis - Der Landrat

E-Mail Michael.Schlueter@hochsauerlandkreis.de

Telefonnummer +49 291 942701

Angeklickt Gesamt 0

Angeklickt Eigene Beh. 0

Angeklickt Public 0

Bewerbungen gesamt 0

davon männliche Bewerber 0

davon weibliche Bewerber 0

davon diverse Bewerber 0

davon ohne Angabe 0

davon ohne Zuordnung 0

Bewerber mit Behinderung 0

nach Entanonymisierung verfügbar 0


